Zl-'\KLvl-\DN'I' .{;KOLA
y A MATERSKA SKOLA
CIHELNI, KARVINA

PRISPEVKOVA ORGANIZACE

SKOLNI RAD

(predjednanéa verze)



Obsah

Clanek  Obsah é&lanku Strana
l. Preambule......... ... 2
Il. Prava a povinnosti Zaka zakladni SKOly ..............ccccocooviiiiiiiiiin.. 3
. Prava a povinnosti zakonnych zastupcti .......................cccceeuunn.. 5
V. VNitfni reZim SKOIY ... 6
1. SKOINI FOK .. 6
2. Vyucovaci hodina ............ccooueeeii i, 6
3 Praviglla} vzajemnych vztah( Zaka a zaméstnanct Skoly, pravidla 7

CROVANI ..o
4, Povinnosti tFidni SIUZDY ...........c.oeiniiiiii i 8
5. Bezpecnost a ochrana zdravi ZaKG ...............cccovviiiiiiiiiiiiiiinn 9
6. Chovani Zakd mimo SKOIU .............c..oviiiiiiiii e 9
7. Zéakaz ¢innosti a propagace politickych stran a hnuti, zakaz reklamy 9
V. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zak( (klasifikacni Fad) 10



. Preambule

Skolni f4d ZS a MS Cihelni Karvina, p.o. vychazi pfedevsim ze Vseobecné
deklarace lidskych prav, ktera byla prijata a vyhlasena rezoluci Valného shromazdéni
217 A (ll) dne 10. 12. 1948, a z pravnich pfedpist platnych v Ceské republice.

Skolni tad ZS a MS Cihelni Karvina, p.o. je zpracovéan na zakladé zékona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon). Zaroveri vychazi ze zvyklosti a mistnich podminek této Skoly.

Za vychovu a vzdéléni kazdého zaka ZS a MS Cihelni Karvina, p.o. ze zakona
odpovidaji jeho zékonni zastupci. Pedagogové ZS a MS Cihelni Karvina, p.o. se na
naplnéni této povinnosti podileji. Neni jim proto lhostejné, jak se chovaji Zaci v prostoru
Skoly v dobé vyucCovani, na verejnosti mimo areal Skoly pfi Skolnich akcich, ale ani v dobé
mimo vyucovani bez pfimého dohledu rodi¢d. Neni jim Ihostejné, jak propaguji dobré
Jjméno Skoly.

Zéci ZS a MS Cihelni Karvina, p.o. maji plné prévo, aby byli respektovani v souladu
s Deklaraci lidskych prav a Umluvou o pravech ditéte. S témito préavy souvisi i jejich
povinnost uplatriovat totéz ve vztahu ke spoluzakim, ucitelim, rodicdm a vSéem ostatnim
osobam. Vztahy jsou zaloZeny na vzajemném respektu, pomoci a ucté.

Skolni t4d ZS a MS Cihelni Karvina, p.o. plati nejenom v areélu celé $koly po celou
dobu Skolniho vyucovani, ale i pfi vSech Skolnich akcich mimo tyto prostory.



Il. Prava a povinnosti Zaku

1. Zak $koly ma pravo:

na vzdélavani a poskytovani Skolskych sluzeb dle ustanoveni zakona

€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssSim odborném a jiném
vzdéldvani ($kolsky zékon). Vzdélavani Z2aku probiha podle Skolniho vzdélavaciho
programu ,, Tvofiva skola — $kola pro Zivot ktery je k dispozici na sekretariatu $koly

na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani, znat kritéria hodnoceni
vysledki vzdélavani, byt dostatecné a véas informovan o svém pokroku,

o pripadnych problémech, vyjadrit se ke svému hodnoceni. Zakiim jsou
poskytovany pravidelné informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani, a to formou
elektronickou, pisemnou nebo ustni. Kritéria hodnoceni a klasifikace se fidi pravidly
pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd, ktera jsou soucasti tohoto $kolniho radu

zakladat v ramci Skoly samospravni organy Zaku, volit a byt do nich volen,
pracovat v nich a jejich prostrednictvim se obracet na reditele Skoly a Skolskou
radu s tim, Ze fFeditel Skoly a Skolska rada jsou povinni se stanovisky a
vyjadrenimi téchto samospravnych organt zabyvat. Ve Skole je ustaven Zakovsky
parlament, do néhoZ mohou byt voleni Zaci trid Il. stupné svymi spoluzaky.

vyjadrovat se ke vSéem rozhodnutim ktera se tykaji podstatnych zalezitosti jejich
vzdélavani, pficemz jejich vyjadfeni musi byt vénovadna pozornost odpovidajici
jejich véku a stupni vyvoje. Zaci maji moznost kdykoliv se obracet se svymi
podnétnymi pfipominkami a nézory na véechny pedagogické pracovniky. Zakam je

k dispozici schranka duvéry umisténa v prizemi hlavni $kolni budovy vedle
sekretariatu.

na informace a poradenskou pomoc Skoly v zaleZitostech tykajicich se
vzdéldvani podle $kolského zdkona. Zéci se mohou obrétit na vyuéujici a tfidni
ucitele a na pracovniky $kolniho poradenského pracovisté — vychovného a
kariérového poradce, Skolniho metodika prevence, specialniho pedagoga, socialniho
pedagoga, skolniho psychologa.

na ochranu pred vSemi formami diskriminace, nasili, zneuzivani
Zaci se mohou obriétit na vyucujici a tfidni ucitele, na $kolniho metodika prevence
socialné patologickych jevu.

na vzdélavaci postupy, zptsob ovérovani dosazenych vysledki a hodnoceni,
které vychazeji z individualnich vzdélavacich potieb

Zdci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vzdélani, jehoz obsah,
formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam a moznostem

na zajisténi dostatecného prostoru pro vsestranny rozvoj osobnosti, pro vlastni
aktivitu v poznavani, socialni komunikaci, na dostatek odpocinku a volného
casu.



Zak $koly ma povinnost:

- dbat dobrého jména $koly.

- fadné a vc€as dochazet do skoly podle stanoveného rozvrhu hodin a v dobé dalsich
vychovnych a vzdélavacich aktivit organizovanych Skolou

- aktivné se ucastnit vyuKky a byt spoluodpovédny za vysledky svého vzdélavani.
- nosit do Skoly uCebnice a Zakovské potieby podle rozvrhu hodin a pokyn( vyucujicich.

- dodrzovat skolni rad, predpisy a pokyny pedagogickych i spravnich zaméstnanct skoly,
které jsou v souladu s pravnimi predpisy a $kolnim Fadem

- vSem zaméstnancum $koly vykat.

- respektovat prava druhého. Je nepfipustné nasili vici druhému, ponizovani,
zesmésnovani a dalsi formy omezovani prav druhého

- chovat se Setrné ke skolnimu majetku (prostory, zarizeni, pomucky, u¢ebnice)

- dodrZovat pfisny zakaz manipulace s elektrickymi spotfebici a elektrickymi zarizenimi
v budové Skoly

- do Skoly prichazet vhodné a Cisté oblecen a upraven, nenosit oble¢eni propagujici drogy,
nasili, rasismus nebo s vulgarnimi symboly

- chovat se tak, aby neohrozil zdravi a bezpecnost sebe ani jinych osob, v dobé vyuky
dodrZovat zakaz Zvykani, v hodinach TV nenosit hodinky, Sperky, piercing. Béhem vyuky
byt pfezuty, nenosit na hlavé epici, kSiltovku ani kapuci

- nenosit do Skoly véci, které mohou ohrozit zdravi nebo zpusobit traz.
V této souvislosti je absolutné nepripustné uzivani a pfechovavani navykovych
latek, alkoholu a tabakovych vyrobku, zbrani, zapalovacu, zapalek, ostrych a jinych
nebezpecnych predmétu. Je zcela nepripustné, aby se Zak dostavil do Skoly nebo
k jiné akci poradané Skolou pod vlivem alkoholu nebo jiné navykové latky. Pri
podezfeni, Ze Zak toto narizeni porusil, fesi vzniklou situaci pedagogicti pracovnici Skoly
bezodkladné v soudinnosti se zdravotnickou sluzbou, Policii CR a odborem socialné
pravni ochrany déti Magistratu mésta Karvina. Souc¢asné jsou vyrozuméni zakonni
zastupci Zaka. Takové jednani Zaka bude povazovano za zavazné a zavinéné poruseni
Skolniho t4du ZS a MS Cihelni Karvina, p.o.

- nevzdalovat se z budovy Skoly béhem vyucovaci doby bez védomi ucitele.

- mit vypnuty mobilni telefon po celou dobu pobytu ve Skole a uloZeny v batohu
(aktovce). Nestac¢i mit jen vypnuté vyzvanéni telefonu.

- nenosit do $koly literaturu a jiné tiskoviny s pornografickym ¢&i vulgarnim obsahem,
obsahem propagujicim hnuti smérujici k potlacovani narodnostnich a socialnich svobod
obéanti garantovanych Ustavou a zakony CR, sméfujicich k propagaci fagismu a rasové
nesnéasenlivosti.

- nenosit do $koly ani na akce pofadané Skolou Zadné audiovizualni prostfedky slouZici
k nahravani a reprodukci zvuku a obrazu.
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oznamovat bez zbyte¢ného odkladu vyucujicimu zmény svého zdravotniho stavu, trazy
a Skody, ke kterym dojde v prubéhu vyuky, poskytnout pomoc spoluzakim v ramci svych
moZznosti, pfipadné oslovit pracovniky $koly, aby pomoc zajistili.

nenosit do $koly cenné véci a vétsi financni hotovost. Ve vyjimeénych pripadech mize
Zak ulozit finanéni hotovost ihned po prichodu do skoly u pedagogického pracovnika.

V pfipadé poruseni pravidel stanovenych timto skolnim Fadem pro vnaseni a
pouzivani véci Zakem, a pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi uplatni Skola
pri vzniku skody na téchto vécech nebo ujmy na zdravi pravidlo o zavinéni
poskozeného (§ 2918 obcanského zakoniku), v jehoz dusledku se povinnost Skoly
k nahradé vzniklé skody nebo ujmy (§ 391 zakona ¢. 262/2006 Sbh.) pomérné snizi
nebo uplné zanikne.

Prava a povinnosti zakonnych zastupcu Zaku

Zakonni zastupci Zaku maji pravo:

na svobodnou volbu skoly pro své dité

na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani ditéte, znat kritéria hodnoceni
vysledki vzdélavani a byt dostatecné a véas informovani o vysledcich
vzdélavani ditéte.

Zakonnym zastupcum jsou poskytovany informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani
ditéte prostrednictvim papirové nebo elektronické Zakovské knizky, na tridnich
schizkach, formou individualnich pohovorti a konzultaci s pedagogy $koly.

Kritéria hodnoceni a klasifikace se fidi pravidly pro hodnoceni vysledku vzdélavani
Zakd, ktera jsou soucasti tohoto $kolniho fadu

volit a byt volen do Skolské rady podle pravidel, ktera stanovuje Skolsky zakon
€.561/2004 Sb. a zfizovatel Skoly

vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti
vzdélavani jejich déti ve skole. Vznaset pripominky a podnéty k praci Skoly,
vedeni Skoly a Skolské radé

na konzultaci s pedagogy

Zakonni zastupci maji moznost po domluvé konzultovat otazky a problémy vychovy a
vzdélavani Zaka se vSemi pedagogy Skoly a vyuZivat sluzeb Skolniho poradenského
pracovisteé.

sdélit Skole udaje o Zakovi doloZzené vyjadrenim odborného Skolského
poradenského pracovisté, na jehoz zakladé vznika Zakovi narok na prislusnou
podporu (vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami)

- poZadat o uvolnéni Zaka z vyucéovani - vZdy pisemnou formou pfedem s fadnym

zddvodnénim. Na jeden den uvolriuje Zaka z vyuky tfidni ucitel, na vice dnu feditel
Skoly.

Zakonni zastupci Zaku maji povinnost:

zajistit, aby Zak dochazel radné do Skoly
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- navyzvani feditele Skoly nebo jim povérené osoby se osobné zucastnit projednani
zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani Zaka

- informovat Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skutec¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani

- dokladat divody nepritomnosti Zaka ve vyucovani. Nepritomnost Zaka ve $kole mize
byt omluvena jen pro nemoc nebo z vaznych rodinnych davodd. Davod nepritomnosti
Zaka ve vyucovani musi byt jeho zakonnym zastupcem oznamen telefonicky, osobné,
pisemné do omluvného listu nebo elektronicky nejpozdéji do 3 kalendarnich dnd od
pod&atku nepfitomnosti Zéka. Skola miize pozZadovat jako pfilohu k omluvence
zakonného zastupce Zaka ze zdravotnich divodi predloZeni IékaFského potvrzeni.
Pri pfedem znamém ddvodu pro opusténi $koly béhem vyuky je k uvolnéni nutna
pisemna Zadost zakonného zastupce Zaka. Omluvenku na odpoledni vyucovani je nutno
dolozit pred zahajenim odpoledni vyuky. Pri nahlé nevolnosti Zaka si po telefonickém
sdéleni Skoly vyzvedne Zaka zakonny zastupce nebo jim povérena osoba.

- kontrolovat a podepisovat pravidelné nejméné 1x tydné elektronickou Zakovskou
kniZzku, na zacatku Skolniho roku zajistit fadné vyplnéni udaju v papirové Zakovské
kniZce (adresa, telefon, Iékar, zdravotni pojiStovna)

- oznamovat Skole udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo
bezpecnost Zaka a neprodlené informovat o zménach v téchto udajich. Zakladni
udaje jsou v evidenci Skoly (tzv. "$kolni matrika") podle § 28, odst. 2 Skolského zékona.
Jsou to zejména:

Jjméno, prijmeni, rodné éislo, statni obéanstvi, misto trvalého pobytu Zaka
udaje o pfedchozim vzdélavani

datum zahajeni a ukonéeni vzdélavani ve Skole

tdaje o pribéhu a vysledcich vzdélavani ve Skole, vyucovaci jazyk

udaje o zdravotnim stavu Zaka a o zdravotnich obtizich, které by mohly mit
viliv na prabéh vzdélavani

=  jméno a pfijmeni zakonného zastupce, misto trvalého pobytu a adresa pro
doruc¢ovani pisemnosti, telefonické spojeni

I\VV. Vnitfni reZzim Skoly

1. Skolni rok

Skolni rok zadiné 1. zafi a konéi 31. srpna nésledujiciho kalendarniho roku. Skolni rok se
Cleni na obdobi $kolniho vyucéovani a obdobi $kolnich prazdnin. Obdobi $kolniho vyucovani se
Cleni na pololeti. Ve Skole se vyucuje v pétidennim vyuéovacim tydnu.

V obdobi Skolniho vyucovani maze feditel Skoly ze zavaznych davodd, zejména
organizacnich a technickych, vyhlasit pro Zaky nejvyse 5 volnych dni ve Skolnim roce. Podrobnosti
k organizaci $kolniho roku stanovi MSMT vyhlaskou &. 16/2005 Sh.

2. Vyucovaci hodina

Vyucovaci hodina trva 45 minut. V odivodnénych pripadech Ize hodiny délit a spojovat.
Budova $koly se otevira pro Zaky v 7:40. Zaci prichazeji do skoly nejpozdéji v 7:50. Na nultou
vyucovaci hodinu vstupuji Zaci do budovy Skoly na zakladé pokynt vyucujicich.
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Casové rozvrzeni vyucovacich hodin:

0. 1. 2. 3. 4,
7:00 — 7:45 8:00 - 8:45 8:55 - 9:40 10:00 -10:45 10:55 -11:40

5. 6. 7. 8.
11:55 -12:35 12:45 - 13:30 14:00 - 14:45 14:50 -15:35

3. Pravidla vzajemnych vztahd Zakid a zaméstnancu Skoly, pravidla chovani

- Zak zdravi vSechny osoby ve Skole. Pfi vzajemném setkani zdravi ,,dobry den* a pri
odchodu ,na shledanou”,

- Zéaci uZivaji osloveni ,pane rediteli”, ,pani zastupkyné feditele*, ,pani ucitelko®, ,pane
uciteli®, ,pani vychovatelko®, ,pani uklize¢ko®, ,pane Skolniku*, ,pani sekretarko”.
Ke vS8em pracovnikim Skoly a dospélym osobam ve Skole i na verejnosti se Zaci chovayji

slusné a zdvorile.

- Pred vstupem do budovy Skoly si Zaci fadné ocisti obuv, v Satné se pfezuji do Skolnich
pfezivek (hygienicky vhodné a bezpecné obuvi, ktera neposkozuje podlahové krytiny) a
ukladaji si obuv a odév na uréené misto v Satné.

- Z&ci se ve $kole zdrzuji ve své kmenové uéebné, v odbornych uéebnéch a v pfilehlych
chodbach.

- Bez védomi vyucujicich ¢i pedagogického dohledu nevstupuji Zaci do jinych trid &i
odbornych uceben.

- Zéci dodrzuji specifické rady odbornych udeben, pfi pfesunech v budové $koly se po
schodisti a chodbach pohybuji opatrné a chovaji se ohledupiné k ostatnim, po chodbach,
schodistich a v uéebnéch se Zaci pohybuji krokem. Zaci vzdy svym chovanim usiluji o
zabranéni &i sniZeni rizika mozného urazu.

- Bez védomi zaméstnanct Skoly Zaci nevstupuji svévolné do kabinett, kancelari,
sborovny Ci jinych provoznich mistnosti.

- Zé&ci respektuji zvonéni a upozorriovaci signél pfed zvonénim na hodinu, po jehoz
zaznéni jsou v uéebné a pfipraveni na vyuku - na svéem uréeném misté dle zasedaciho
poradku, maji pripraveny k praci veSkeré potrebné uéebnice a u¢ebni pomdcky a v Klidu
oCekavaji zahajeni spole¢né prace.

- Neni-li Zak pfipraven na vyucovaci hodinu, sdéli tuto skute¢nost i s odiivodnénim
vyucujicimu.

- Ve vyucovaci hodiné pracuje zak samostatné a aktivné, pripadné se aktivné podili na
praci pracovni skupiny podle pokynt vyucujicich. Nerusi nevhodnym chovanim praci
svych spoluzaku. K dialogu s vyucéujicim ¢i mezi spoluzaky se hlasi zdvizenim ruky. PFi
vzajemné komunikaci ve tfidé respektuje spolecenska pravidla.

- Hodnotici testy, hodnotici pisemné prace, samostatné projekty, domaci tkoly zpracovava
kazdy zak sam. Pri praci vyuziva svych kompetenci a ocekava hodnoceni urovné jejich
-7-



dosazeni. Je proto zcela nedistojné, aby Zak vysledky opisoval ¢i vyuzival nevhodné
napovédy.

Cas prestavek zaci ucelné vyuzivaji k ob&erstveni a k pfipadnym hygienickym potfebam.
Pri pouziti WC zaci zachovavaji pravidla hygieny a Cistoty. V téchto prostorach se
zbyteéné nezdrzuji. V dobé prestavek jsou Zaci ve tridach nebo v pfilehlych chodbach na
patre své kmenové ucebny. Neblokuji prostor dveri, z bezpecnostnich divodi se
nezdrzuji v blizkosti schodisté, nevyklanéji se z oken, nevyhazuji z nich Zadné predméty
a nepokfikuji na kolemjdouci osoby. Nemanipuluji s Zaluziemi, s okny ani s dal§im
vybavenim uceben. Pracovni stdl a Zidle ucitele jsou uréeny pouze vyucujicim, k sezeni
Zaci vyuzivaji své Zidle, nikoli lavice.

Pred odchodem ze tfidy nebo z odborné u¢ebny uloZi Zaci potfebné véci ¢i pomucky
podle pokynu a pravidel a zanechaji po sobé Cisté a uklizené pracovni misto. Ucebnice,
sesity a dalsi své Skolni pomicky nenechavaji ve Skole.

Po ukoncéeni vyucovani Zaci odchazeji neprodlené domd hlavnim vchodem a nezdrzuji
se v arealu skoly. Priichozimi dvermi vstupuji Zaci do jidelny.

Zaci nevstupuji do Skoly na koleCkovych bruslich, na kolech, kolobéZkach a skateboardu.

4. Povinnosti tfidni sluzby

Ve tridach je stanovena tridni sluzba — dvojice Zaku, ktera se po tydnech strida. Sluzbu
uréuje tfidni ucitel. Sluzba dba na poradek ve tfidé, maze tabuli, zabezpecuje

potfebné pomdcky pro vyuku (podle pokynut vyucéujicich). Po ukonéeni vyucovaci hodiny
pfipravi sluzba tabuli a ostatni pomucky k praci v nasledujici vyu¢ovaci hodiné. Po
ukonceni vyuky zdstavaji lavice Zaku prazdné, Zidle zvednuté, sluzba provede kontrolu
Cistoty a poradku ve tridé.

Ve tfidach je stanovena sluzba Satnare, ktery dba na to, aby si Zaci ukladali obuv a odév
radné v Satné. Zamyka Satnu v 7:55 a stara se o kli¢. Po ukonceni vyuky zkontroluje
uloZeni prezuvek.

Tridni ucitel maze povérit dal§i Zaky péci o tfidu — napf. o kvétiny, dohledem na tfidéni
odpadt apod. Ve $kole funguje ekotym, jehoz ¢lenové zajistuji tfidéni plastového a
papirového odpadu v papirovych nadobach na chodbach a odnaSeni do pfislusnych
kontejnert v areélu skoly.

5. Bezpec¢nost a ochrana zdravi Zaku, ochrana pred socialné patologickymi jevy, a
pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

Pouceni o bezpeclnosti a poZarni ochrané provadi tridni ucitel, pfipadné dalsi vyucujici
na zacatku Skolniho roku a dale pravidelné vZdy pfed kaZdou akci pofadanou mimo areal
Skoly. O pouceni je vzdy proveden prislusny zapis do tfidni knihy.

Pouceni provadéji pravidelné také ucitelé odbornych pfedmétu, kde hrozi zvy$ené riziko
urazu (télesna vychova, fyzika, chemie, prace ve Skolni cvicné kuchyni, atd.)

Ve Skolnich budovach Zaci nezapojuji elektrické spotirebi¢e do elektrické sité,

i kdyZ jsou to u¢ebni pomdcky. S témito pomdckami mohou manipulovat pouze pod
dohledem vyucujiciho. VSechny pfenosné elektricke pfistroje pouZivané ve Skole, véetné
ucebnich pomtucek, podléhaji pravidelné odborné revizi.



-V ramci prevence pfed mozZznym pozZzarem zaci nenosi do arealu Skoly zapalky, zapalovac¢
Ci jiny zdroj otevieného ohné.

- Privétrani tfid se zZaci nevyklanéji z oken, z oken nevyhazuji Zzadné pfedméty.

- Zé&ci do $koly zésadné nenosi véci, které by mohly ohrozit zdravi, zpGsobit traz nebo
ohroZovat mravni vychovu spoluzaku.

- Dojde- li k poranéni Zaka (véetné drobného), nahlasi Zak nebo jeho spoluZaci tuto
skutecnost neodkladné vyucujicimu provadéjicimu dohled nebo tfidnimu ucitell.
Viyucujici, pri jehoZ hodiné nebo pri jehoz dohledu doSlo ke zranéni zaka, rozhodne o
zpusobu oSetreni Zaka a informuje o této udalosti zakonného zastupce zaka. Zajisti
pfislusnou evidenci trazu.

- VSichni pedagogicti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, prabézné sleduji
konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socialné patologickych jevd,
uplatriuji rizné formy a metody umoZzriujici véasné zachyceni ohroZzenych zakd.

- Skolni metodik prevence zajistuje spolupréci s rodiéi v oblasti prevence, informuje je o
preventivnim programu $koly a dal$ich aktivitach.

- Z&ci $koly maji pfisny zékaz nodeni, drzeni, distribuce a zneuzivani ndvykovych latek
v arealu Skoly. Zakazuji se jakékoli projevy Sikany (tj. omezovani osobni svobody,
poniZovani apod.), netolerance, nepratelstvi a nasili, stejné jako vulgarni vyjadfovani
nebo jiné projevy snizujici dustojnost jinych osob. Poruseni tohoto zakazu bude
hodnoceno jako zavaZzné poruseni $kolniho fadu a bude oznameno organu socialné
pravni ochrany déti, a v pfipadé zvlasté zavazného poruseni povinnosti (31 odst. 3
Skolského zakona) také statnimu zastupitelstvi.

- Reditel $koly vyuZije véech moznosti danych pravnim fadem CR véetné moznosti dat
podnét k zahajeni trestniho stihani deliktné zpdsobilych osob, které se na poruseni
nékterého z téchto zakazt podilely.

6. Chovani zaku mimo skolu

Za chovéni 2éka mimo $kolu plné odpovidaji zakonni zéstupci 2aka. Zaci $koly vzdy délaji
Skole Cest a dbaji jejiho dobrého jména.

7. Zakaz ¢innosti a propagace politickych stran a hnuti, zakaz reklamy

Ve Skole neni povolena &innost politickych stran a politickych hnuti ani jejich propagace.
V této Skole neni povolena reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdélavani; déale reklama a
prodej vyrobk( ohroZujicich zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj déti nebo pfimo ohrozujicich Ci
poskozujicich Zivotni prostredi.



V. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani Zzaku zakladni
Skoly (klasifikacni rad)

Hodnoceni a klasifikace Zaka:

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:

—1- —2- ~-3- —4- —-5-

vyborny chvalitebny dobry dostate¢ny nedostatecny

Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédcCeni vyjadfuje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim prospél(a) neprospél(a)

Z&k prospél s vyznamenénim, neni-li klasifikace v Zadném povinném predmétu horsi nez stuperi 2
— chvalitebny a pramérny prospéch z povinnych predméti neni horsi nez 1,50 a chovani je
hodnoceno jako velmi dobré.

Zék prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadfena stupném 5 —
nedostatecny.

Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadfena stupném 5 —
nedostatecny.

s v s

Postup pfi nemoznosti hodnoceni Zaka

Nelze-li Zéaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict po
skoncéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné Zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

Postup pfi neprospéchu Zaka

Z&k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predmétii, koné z téchto
prfedméti opravnou zkousku nejpozdéji do konce prislusného Skolniho roku v terminu stanoveném
reditelem Skoly. Opravné zkouSky jsou komisionalni.

Z&k, ktery nevykona opravnou zkousku Uspés$né nebo se k jejimu konéni nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych davodi maze feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkouSky nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho skolniho roku.

Komisionalni zkouska

Komisionalni zkou$ku kona Zak v téchto pfipadech:
a) kona-li opravné zkousky,
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b) pozada-li zakonny zastupce Zaka o jeho komisionalni prezkou$eni z ddvodu pochybnosti o
spravnosti hodnoceni.

Termin komisionalniho pfezkouSeni stanovi reditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji do 14
dni od doruéeni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka.

Komise pro komisionalni zkou8ky je nejméné tficlenna. Jejim predsedou je feditel $koly nebo jim
povéreny ucitel, zkouSejici ucitel vyucCujici Zaka danému predmétu a prisedici, ktery ma odbornou
kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo pribuzného pfedmétu. Pokud je feditel Skoly zaroveri vyucujicim,
jmenuje predsedu komise krajsky urad. Cleny komise jmenuje feditel $koly. Vysledek zkousky
vyhlasi pfedseda vefejné v den konani zkousky.

V pfipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni Zaka muze byt Zak v pfislusném pololeti z daného
predmétu komisionalné zkouSen pouze jednou.

Komisionalni zkouSku muze Zak konat v jednom dni nejvy$e jednu.

Postup do vyssiho ro¢niku

Do vy$Siho roéniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného rocniku prospél ze
vSech povinnych pfedmétu stanovenych Skolnim vzdélavacim programem, s vyjimkou predmétu,
Z nichZ se Zak nehodnoti.

Pravidla hodnoceni a klasifikace Zaku:

1 Obecné zasady pro hodnoceni a klasifikaci:

Pri hodnoceni a pfi prabézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen "ucitel")
uplatriuje priméfenou narocnost a pedagogicky takt vici Zakovi.

Pri celkové klasifikaci prihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem Zaka i k tomu, Ze Zak mohl v prabéhu
klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro uréitou indispozici.

Pro potfeby klasifikace se pfedméty déli do tfi skupin — predméty s pfevahou teoretického
zamérfeni, predméty s prevahou praktickych cinnosti a pfedméty s prevahou vychovného
zaméreni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci.
Ucitel vSak nepfeceriuje Zadné z uvedenych kritérii, posuzuje Zakovy vykony komplexné, v souladu
se specifikou pfedmétu.

2 Ziskavani podkladu pro hodnoceni a klasifikaci:

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledk( a chovani Zaka ziskava
ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka,

sledovanim vykont Zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,
kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami,
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e analyzou vysledk( ¢innosti Zaka,

e konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u Zaka s trvalejSimi
psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami,

e rozhovory se Zakem a zakonnymi zastupci Zaka,

Zé&k musi byt z pfedmétu vyzkousen Ustné nebo pisemné alespori tfikrat za kazdé pololeti. Uditel
oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevt, vykonu, vytvor(. Pri ustnim vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni
okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych &innosti oznami Zakovi
nejpozdéji do 30 dnd.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni rok, aby
se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

Terminy kontrolnich praci vyucéujici stanovuji tak, aby v jednom dni zaci nekonali vice nez jednu
zkousku stejného charakteru.

Utitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka.

3 Kilasifikace Zaka

Zéci se klasifikuji ve v$ech vyudovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim plénu pfislusného
rocniku.

Klasifikacni stuperi urci ucitel, ktery vyucéuje prislusnému pfedmétu.

V predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteli ve stejné tfidé (skupiné), urli vysledny stuperi za
klasifikacni obdobi prislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

Pri uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucCebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Pfitom se
pfihlizi k systematicnosti v praci Zaka po klasifikacni obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na
zakladé priméru z klasifikace za prislusné obdobi.

Pri uréovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace Zaka objektivné, nesmi podiéhat
zadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjsimu.

Tfidni ucitelé a vedeni Skoly se mohou o stavu klasifikace ve tfidé informovat v elektronické
evidenci Zaku — edupage.

Pripady zaostavani zak( v u¢eni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické radé.

Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urCi Feditel Skoly, zapiSi ucCitelé pfFislusnych

vvvvvv

Ucitelé jednotlivych pfedmétd pfipravi podklady pro opravné zkousky a pro klasifikaci v nahradnim
terminu a pfedaji dot¢enym zakim prehled uciva a dal$i potfebné podklady.

Zakonné zastupce Zaka informuje o prospéchu a chovani
- ucitel jednotlivych predmétu dle pokynt reditele Skoly

- tfidni ucitel, nebo udcitel, jestlize o to zakonni zastupci Zaka poZadaji, nebo v pripadé
mimoradného zhorSeni prospéchu nebo chovani, bezprostfedné a prokazatelnym zplsobem.

Prechazi-li Zak do jiné $koly, zasle Feditel dosavadni Skoly Skole, na nizZ Zak pfechazi, dokumentaci
0 Zakovi a zaznam o jeho chovani a prospéchu za neukoncené klasifikacni obdobi.
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4 Kilasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméreni

Prevahu teoretického zaméfeni maji jazykove, spoleCenskovédni, pfirodovédné a odborné
pfedméty a matematika. Pri klasifikaci vysledku v téchto vyucovacich predmétech vychazi
vyucujici z poZzadavku uéebnich osnov a standardu vzdélani. Pri klasifikaci sleduje zejména:

e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatkd, faktd, pojmu, definic,
zakonitosti a vztaha,

e kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonéavat poZadované intelektualni a motorické
Cinnosti

e schopnost uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti pfi reSeni teoretickych a praktickych
ukold, pri vykladu a hodnoceni spole¢enskych a pfirodnich jevi a zakonitosti,

e kvalitu my$leni, pfedevsim jeho logiku, samostatnost a tvofivost,

e aktivitu v pristupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

e presnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost ustniho a pisemného projevu,

e kvalitu vysledk( ¢innosti,

e osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:

Stupern 1 (vyborny)

Zék ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, pfesné a uUpiné a
chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava poZadované intelektualni a motorické c¢innosti.
Samostatné a tvorivé uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pri FfeSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zfetelné se u
ného projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a
vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho cinnosti jsou kvalitni, pouze s
menSimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zék ovléda pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti v podstaté ucelend, presné
a uplné. Pohotové vykonava poZadované intelektualni a motorické cinnosti. Samostatné a
produktivné nebo podle menSich podnétu ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pri
rfeSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli spravné,
v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt c¢innosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatkl. Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s
men$i pomoci studovat vhodné texty.

Stuperni 3 (dobry)
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Zé&k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni poZadovanych poznatku, fakti, pojm(, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. PFi vykonavani poZadovanych intelektualnich a motorickych
Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci uditele
korigovat. V uplatriovani osvojenych poznatkt a dovednosti pri feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se dopousti chyb. Uplatriuje poznatky a provadi hodnoceni jevi a zakonitosti podle podnéti
ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofiveé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V
ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiZznosti. V kvalité
vysledkl jeho ¢&innosti se projevuji Castéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma
menS$i nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zék ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni poZadovanych poznatki zévazné mezery. Pri
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢&innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatriovani osvojenych poznatk( a dovednosti pri FeSeni teoretickych a praktickych
ukolt se vyskytuji zavazné chyby. Pri vyuZivani poznatk(i pro vyklad a hodnoceni jevi je
nesamostatny. V logice myS$leni se vyskytuji zavazné chyby, mySleni neni tvofivé. Jeho ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk( jeho
Cinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucCitele opravit. Pifi samostatném studiu ma velké
téZkosti.

Stuperni 5 (nedostatecny)

Zék si poZadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a upiné, ma v nich zavazné a znacné
mezery. Jeho dovednost vykonavat poZadované intelektualni a motorické C¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatriovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych tkolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pri vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysSleni,
vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho Cinnosti a graficky projev
maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.
Nedovede samostatné studovat.

5 Klasifikace ve vyucujicich predmétech s prevahou praktického zaméreni.

Pri klasifikaci v téchto pfedmétech vychazi z poZadavku ucebnich osnov a standardu zakladniho
vzdélani. Pri klasifikaci sleduje zejména:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti acelnych zplsobu prace,

vyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivitu, samostatnost, tvorivost, iniciativu v praktickych ¢innostech,

kvalitu vysledku ¢innosti,

organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

dodrzovani predpisti o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a péée o Zivotni prostredi,
hospodarné vyuzivani surovin, materialt, energie, prfekonavani pfekazek v praci,
obsluhu a udrzbu laboratornich zarizeni a pomucek, nastroju, naradi a méridel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:
Stupen 1 (vyborny)

Z&k soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotové, samostatné a tvofivé vyuZiva ziskané teoretické poznatky pri praktické cinnosti.
Praktické cinnosti vykonava pohotoveé, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky.
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Bezpecne oviada postupy a zplsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace
Uvédoméle dodrZuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni
prostredi. Hospodarné vyuZiva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni
zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a méridla. Aktivné pfekonava vyskytujici se prekazky.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Z&k projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné,
ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.
Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptsobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni préaci, pracovisté
udrzuje v poradku. Uvédoméle udrZuje pfedpisy o bezpecénosti a ochrané zdravi pii praci a stara
se o Zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuZzivani surovin, materialti a energie se dopousti malych
chyb. Laboratorni zarfizeni a pomucky, nastroje, naradi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi
nedostatky. PrekaZzKky v praci pfekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupern 3 (dobry)

Z&k projevuje vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy.
Za pomoci ucitele uplatriuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V' praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pri postupech a zpusobech prace potfebuje obCasnou pomoc
ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté
v pofadku. DodrZuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mire pfispiva k
tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuZivat suroviny,
materialy a energii. K adrzbé laboratornich zarizeni, pfistroji, naradi a méridel musi byt ¢astecné
podnécovan. PrekaZzky v praci pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Z&k pracuje bez z&jmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuZzit pri praktické éinnosti jen za soustavné pomoci ucitele. V
praktickych Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pri volbé postupt a
zplsobl prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.

Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné
dba na dodrzovani predpisti o bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotnim prostredi.
PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiali a energie. V obsluze a udrzbé
laboratornich zarizeni a pomdcek, pristroju, naradi a méridel se dopousti zavaznych nedostatku.

Prekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Z&k neprojevuje zéjem o préci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.

Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. NedokazZe postupovat
pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neupiné, nepresné,
nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaZe zorganizovat, nedba na
porfadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho
prostredi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialii a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich
zafizeni a pomucek, pristroji a naradi, nastroji a méridel se dopousti zavaznych nedostatkd.

6 Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni
Prevahu vychovného zaméreni ma zejména télesna a sportovni vychova, vytvarna vychova,
hudebni vychova. Zak ¢éasteéné uvolnény z télesné vychovy se pii ¢astecném uvolnéni nebo
ulevach doporuéenych lékarem klasifikuje s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
Pri klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméreni se v souladu s poZadavky ucebnich
osnov hodnoti:

e stuperi tvofivosti a samostatnosti projevu,
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osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,
poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatriovani ve viastni ¢innosti,
vztah Zaka k ¢innostem a zajem o né,

s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zéaka jeho vSeobecna télesna zdatnost.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriteérii:

Stupern 1 (vyborny)

Zék je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, piné vyuzivd své osobni
predpoklady a velmi tuspésSné, podle pozadavki osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich
projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, originalni, procitény, pfesny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku, a télesnou
kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Uspés$né rozviji sviij esteticky vkus, télesnou zdatnost.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zék je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zékladé vyuzivéni svych osobnich
predpokladt, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky
plisobivy a mé jen mensi nedostatky z hlediska poZadavki osnov. Zék tvofivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni zajem o uméni, o estetiku a télesnou

zdatnost. Rozviji si v poZadované mife esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stupern 3 (dobry)

Zék je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZivé dostateéné své
schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pusobivy, dopousti se v ném
chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéj§i mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele. Nema dostateCny aktivni zajem o tvorivou Cinnost a télesnou kulturu. Nerozviji v
poZadované mire svuj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupern 4 (dostatecny)

Zak je v éinnostech malo aktivni a tvorivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Ukoly Fesi s astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci
ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o Cinnosti, nerozviji dostateéné svij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zék je v dinnostech prevézné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsiné chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji usili rozvijet svij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Hodnoceni a klasifikace chovani Zaku

Chovani Zaka se hodnoti stupni hodnoceni:

-3
neuspokojivé

-1- —2-

velmi dobré uspokojivé

Obecné zasady
Klasifikaci chovani Zaku navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a s
ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel skoly po projednani v pedagogicke radé.
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Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani pravidel chovani (Skolni fad) véetné dodrzovani
vnitiniho radu Skoly béhem klasifikacniho obdobi.

Pri klasifikaci chovani se prihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka;, k udélenym
opatirenim k posileni kazné se prihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla neucinna.

Za chovani Zaka mimo $kolu plné odpovidaji zakonni zastupci Zaka. Jsou-li vdak zavazné a
prokazatelné divody udélit Zakovi vychovné opatieni vedouci k posileni kazné, jevi se objektivni
hodnotit Zaka za chovani zejména ve Skole, ale ve vaznych pripadech prihlédnout k chovani i
mimo $kolu, jedna-Ili se o pripady, jejichZ projednavéani se $kola pfimo ucéastni.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:
Stuperni 1 (velmi dobré)

Zé&k uvédoméle dodrzuje pravidla chovéni a aktivné prosazuje ustanoveni vnittniho Fadu $koly. Mé
kladny vztah ke kolektivu tridy a Skoly, pfispiva k jeho upevriovani a k utvafeni pracovnich
podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo vyucovani. Méné zavaznych prestupkt se dopousti
ojedinéle.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitfniho fadu Skoly.

Vv

Neprispiva aktivné k upevriovani kolektivu. Zak je viak pfistupny vychovnému plisobeni a snazi se
Ssvé chyby napravit.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Z&k se dopusti zévazného prestupku proti pravidliim chovani nebo vnitiniho Fadu $koly; zpravidla
se pfes dutku feditele Skoly dopousti dalSich pfestupkd, naruSuje Cinnost kolektivu nebo se
dopousti pokleskt v mravném chovani.

Vychovna opatreni
Vychovnymi opatfenim jsou pochvaly a jina ocenéni a opatfeni k posileni kazné.

Pochvaly — feditel S$koly muze po projednani v pedagogické radé udélit Zakovi pochvalu nebo jiné
ocenéni za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in
nebo za mimorfadné uspésSnou praci. Tridni ucitel maze po projednani s feditelem Skoly Zakovi
udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev $kolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou
praci.

Opatreni k posileni kazné — pii poruseni povinnosti stanovenych $Skolnim fadem Ize podle
zavaznosti tohoto poruseni zakovi uloZit: napomenuti tfidniho ucitele, dutku tfidniho ucitele, ddtku
feditele Skoly. Vzdy je uplatriovan individualni pristup.

Napomenuti tfidniho ucitele:

obcasné zapominani pomucek

obcéasné vyrusovani v dobé vyuéovani

problémy se souZitim v tridnim kolektivu

pracovni moralka s obéasnymi vykyvy

prokézané umysiné zaskolactvi - neomluvena absence do vyse 2 vyucovacich hodin
nevypnuty a neuschovany mobilni telefon béhem vyuky

Datka tfidniho ucitele
e Castéjsi zapominani pomucek
e opakovaneé vyruSovani v dobé vyucovani
e prokazané umysiné zaskolactvi - neomluvena absence do vyse 1 vyucovaciho dne
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posSkozeni Skolniho majetku

problémy s uznanim autority vyucujiciho

vulgarni a nasilné chovani ve vztahu ke spoluzakim
pracovni moralka s pravidelnymi vykyvy

opakované nevypnuty a neuschovany mobil b&éhem vyuky

Dutka feditele Skoly

e pravidelné porusovani $kolniho fadu
Casté zapominani pomucek
vyrazné vyruSovani v dobé vyucéovani
prokazané umysiné zaskolactvi - neomluvena absence do vyse 2 vyucovacich dnt
prokazany podvod nebo pokus o néj
pravidelné problémy s uznanim autority vyucéujiciho
svévolné opusténi budovy a arealu Skoly v dobé vyucéovani
agresivni chovani s naznaky Sikany
dlouhodobé slaba pracovni moralka
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Hodnoceni Zakt se specialnimi vzdélavacimi potrebami (SVP)

Vzdélavani zaka se SVP probiha dle platné legislativy. Zptsob hodnoceni a klasifikace zaku se
SVP vychazi zcharakteru SVP, uplatriuje se na I. i Il. stupni zakladni Skoly a ve vSech
vyucovacich pfedmétech, v nichz se SVP Zaka projevuji. Vyucujici Zakt se SVP jsou seznameni
s platnym doporuéenim odborného poradenského pracovisté. Zékim se SVP se na zékladé
doporuceni odbornych Skolskych poradenskych zarizeni poskytuji podpdrna opatfeni (PO) 1. — 5.
stupné. Uplatriované postupy, metody a formy prace jsou konzultovany se zakonnymi zastupci i se
Zaky se SVP.

Reditel $koly mize na zékladé pisemného doporuceni $kolského poradenského pracovisté povolit
Zakovi se SVP na zadost jeho zakonného zastupce vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu.

Uvolnéni z vyuky

Jestlize je Zzak z vyuky nékterého predmétu v 1. nebo 2. pololeti uvolnén, rubrika se vypini
“uvolnén” ("uvolnéna"). Nelze-li Zaka v 1. nebo 2. pololeti klasifikovat ani v nahradnim terminu,
vypini se "neklasifikovan" ("neklasifikovana”). Ddvody pro uvolnéni nebo neklasifikovani Zaka se
uvedou v katalogovém listu Zaka.

Reditel skoly uréi zplsob zaméstnani zéka v dobé vyudovani pfedmétu, ze kterého byl uvolnén.
Je-li pfedmét zafazen na prvni nebo posledni vyulovaci hodinu, mize feditel $koly na zakladé
Zadosti zastupce Zaka uvolnit Zaka na dobu vyucovani tohoto pfedmétu zcela.
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